
V O U S  Ê T E S  D E  N A T U R E  À

Faire preuve de ponctualité et d’adaptabilité ;
Respecter les consignes de sécurité (humains et
matériels) ;
Gérer le stress en situation d'imprévus (embouteillages,
conditions météorologiques...).

N O S  A V A N T A G E S  +

Parking gratuit
Titres restaurant : 50% participation collectivité
Comité des Oeuvres Sociales : avantages, loisirs,
chèques cadeaux (si adhésion)
Mutuelle labellisée : participation employeur (sous
conditions)

MOTIVEZ VOTRE CANDIDATURE AVANT le 2 novembre 2026
Envoyez votre CV et lettre de motivation au 

Président de la Communauté d’Agglomération du Pays de Grasse
57 avenue Pierre Sémard - 06130 GRASSE

ou par e-mail à : RH-Recrutement-Formation@paysdegrasse.fr

V O U S  D I S P O S E Z

Du permis B obligatoire
Permis C (poids lourd)
FCO à jour

L E  P A Y S  D E  G R A S S E  E N  B R E F

Une Communauté d’Agglomération rassemble plusieurs communes pour conduire ensemble des projets structurants
au service d’un territoire et de sa population. La CA du Pays de Grasse regroupe 23 communes pour 100 000 habitants
- habitantes. Elle dispose d’un cadre de vie préservé proposant richesses culturelles et nature remarquable. Capitale
Internationale des parfums, son savoir-faire est inscrit au patrimoine culturel immatériel de l’humanité par l’Unesco. 

4 CONDUCTEURS - CONDUCTRICES 
POIDS LOURD

V O T R E  R Ô L E  -  V O S  C O M P É T E N C E S

N O U S  R E C R U T O N S  !

Pour garantir un cadre de vie propre et agréable, chaque
geste compte. Le vôtre est essentiel : il se voit à chaque coin
de rue.
Pour mener à bien vos missions, vous devrez :

Préparer et contrôler le véhicule ; 
Enlever, collecter les déchets ;
Maitriser les fonctions élémentaires des appareillages de
collecte ;
Connaitre les règles d’hygiène ;
Connaitre des méthodes et techniques de bascule ;
Mesurer la propriété et dangerosité des déchets.

Vous avez le sens du service public ? 
Rejoignez la Communauté d’Agglomération du Pays de Grasse

C O L L E C T E  D E S  D É C H E T S

Cadre d’emploi

Temps de travail

Rémunération

Adjoint technique

Régime indiciaire et
indemnitaire 

A pourvoir dès que possible

Lieu d’exercice

Temps plein

Cadre d’emploi

Mouans-Sartoux

Temps complet

Accès par voie
statutaire ou
contractuelle / CDD
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